


АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА 

 

Общая характеристика 

МДОУ детский сад общеразвивающенго вида № 109 является некоммерческой организацией.  

 Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.  

Тип –  бюджетное  учреждение. ТИП – дошкольное образовательное учреждение.  

           Учредителем «Учреждения» и собственником закрепленного за «Учреждением»  имущества, является муниципальное образование 

городской округ «Город Комсомольск-на-Амуре» (далее – «Учредитель»).  

            Функции и полномочия «Учредителя» «Учреждения» от имени муниципального образования городского округа «Город 

Комсомольск-на-Амуре» в установленном администрацией города Комсомольска-на-Амуре порядке осуществляет отдел образования 

администрации города Комсомольска- на- Амуре Хабаровского края.  

 

 1.Перечень разрешительных документов, на основании которых учреждение осуществляет деятельность: 

- Устав  МДОУ, свидетельство о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц серии 27 № 001782145 от 05 октября 

2011 года.                                                      

- лицензия на право ведения образовательной деятельности  Министерства образования и науки Хабаровского края № 1301 от 09.11.2012г. 

серия 27Л01 № 0000131  (бессрочная). 

 

2. Перечень видов деятельности, осуществляемых учреждением 

- воспитание, обучение, развитие, а также, присмотр, уход и оздоровление воспитанников в возрасте от 1года  до 7 лет; 

- реализация дополнительных образовательных программ и оказание дополнительных образовательных услуг, в том числе и платных, за 

пределами основной общеобразовательной программы дошкольного образования.  

3.  Перечень услуг ( работ), оказываемых потребителям за плату: 

- дополнительные образовательные программы художественно - эстетической направленности: «Капель», «Весѐлый карандаш». 

- группа кратковременного пребывания детей. 

  МДОУ детский сад общеразвивающего вида расположен по адресу:  г. Комсомольск-на-Амуре, проспект Ленина,  дом 15, корпус 2 

Телефон: (4217)  54-74-28 

Электронный адрес:  ds109-kms@yandex.ru 

mailto:ds109-kms@yandex.ru


Воспитанники ДОУ 

В  детском саду функционирует  шесть возрастных  групп дошкольного возраста, которые посещают 157 воспитанника. Среднегодовой 

списочный состав в 2013году составил 150 детей.  

Среди воспитанников: мальчиков 54 %, и девочек 46% 

 

Количество групп и их специфика, численность воспитанников на 01.01.2014 год: 

№ группы Возраст 

детей 

Специфика (общеразвивающая, 

логопедическая, ортопедическая и т.д.) 

Численность 

воспитанников 

1 с 1 до 2 лет общеразвивающая 28 

2 с 2 до 3 лет общеразвивающая 27 

3 с 3 до 4 лет общеразвивающая 26 

4 с 4 до 5 лет общеразвивающая 28 

5 с 5 до 6 лет общеразвивающая 26 

6 с 6 до 7 лет общеразвивающая 22 

Всего 

групп 6 

 Общая численность детей 157 человек 

 

Управление детским садом 

                Непосредственное управление осуществляет прошедший соответствующую аттестацию заведующий, назначенный в 

установленном муниципальными правовыми актами порядке, по представлению отдела образования администрации г.Комсомольска-на-

Амуре Хабаровского края 

Управление «Учреждением» строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления  являются: 

- управляющий совет «Учреждения»; 

- общее собрание трудового коллектива ; 

- педагогический совет . 

Деятельность органов самоуправления регламентируется уставом, положениями о них и другими локальными актами. 

 

Образовательная деятельность 

Содержание образовательного процесса выстроено в соответствие с основной образовательной программой ДОУ № 109 в основе 

которой лежит комплексная программа « Детство» по ред. В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой и дополнено парциальными программами : 

«Здоровье» Алямовской В.Г.; «Безопасность»  Авдеевой С.Н., Стеркиной Р.Б.; «Мы»  Кондратьевой Н.И.; «Цветные ладошки»  Лыковой 

И.А.; «Я человек» под редакцией Козловой С.А.; «Развитие речи» Ушаковой  О.В..   



Основная общеобразовательная программа Муниципального дошкольного образовательного учреждения детского сада 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по художественно-эстетическому развитию детей № 109  

обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 1г. 6 мес. до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по 

основным направлениям – физическому, социально-личностному, познавательно-речевому, художественно-эстетическому. Программа 

обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе. 

В основу организации образовательного процесса определены комплексно-тематический принцип с ведущей игровой деятельностью 

и принцип интеграции образовательных областей. Решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности 

взрослых и детей, а также самостоятельной деятельности детей. 

Расписание непосредственно организованной деятельности с детьми  составлено с учетом психофизических возможностей детей и 

обеспечивает взаимосвязь с повседневной жизнью детей в ДОУ. 

Одним из главных направлений в работе является гуманизация педагогического процесса: психологическая поддержка ребенка, 

понимание его интересов, проблем и желаний, учет психофизических особенностей детей, защита прав ребенка и выполнение всех 

положений Конвенции о правах ребенка. 

     Мониторинг образовательного процесса за 2012-2013 учебный год определил степень освоения ребенком образовательной программы  по 

образовательным областям : 

-высокий уровень 38% 

-средний уровень 51% 

- низкий уровень 11 % 

 

  Результаты участия в различных мероприятиях 2013 года : 
 

1. Мероприятия для дошкольников:                                                                                         

 Городской уровень: 

- участие в конкурсе рисунков «посвященного 100-летию со дня рождения С.В. Михалкова», смотр детской художественной 

самодеятельности;  

- участие в конкурсе «Я-рисую! », 

- акция « Помоги зимующим птицам»  

Сетевой уровень: 

- «шахматный турнир между МДОУ № 20 и 109»; 

- спортивные соревнования « мама, папа, я- спортивная семья»;  

 

2. Мероприятия с педагогами :                                                                                                                              городской уровень: 

- М/О для музыкальных руководителей « Развитие музыкально-сенсорных  



-конкурс методических разработок занятий для детей дошкольного возраста, посвященном 75-летию со дня образования Хабаровского края ( 

3 место в номинации « Художественно-эстетическое») ; 

- калейдоскоп педагогических идей ;  

-публикации статей в журнале « Воспитатель ДОУ»; 

- конкурс методических разработок по экологическому воспитанию»;  

-смотр зимних и летних участков; участие в городской творческой группе                         «Реализация проектной деятельности», в 

проблемной группе « ТРИЗ- педагогика в работе с дошкольниками»; 

- выступление на курсах при ХКИРО; 

 -смотры-конкурсы по созданию условий на участках для организации прогулок в зимнее и летнее время». Активное сотрудничество с МОУ 

СОШ № 51 ; музеем изобразительных искусств, краеведческим музеем; библиотекой им. М. Горького; Хабаровской филармонией, ТЮЗом, 

музыкальной школой. 
 

3. Достижения педагогического коллектива учреждения в  2013 году:  

- призеры конкурса конспектов занятия  « Знай и люби свой город»;  

- победители  конкурса « Подарок городской елке»; 

- 3 место в конкурсе  на лучший уголок краеведения;  

- Грамота Администрации Муниципального учреждения культуры « Музея изобразительных искусств» за активное сотрудничество в рамках 

образовательной программы « Здравствуй, музей!»; 

- Благодарственное письмо Отдела образования ЦО администрации города Комсомольска-на-Амуре за создание условий на участках для 

организации прогулок детей в зимнее время; 

- Благодарственное письмо за активное участие в городской экологической операции « Помоги зимующей птице»; 

- Благодарность за участие в заключительном смотре детской художественной самодеятельности. 

 

Дошкольное учреждение обеспечивает 
 

-  охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка; 

- познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое развитие детей; 

- воспитание гражданственности, уважение к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье; 

- осуществлять необходимую коррекцию недостатков в развитии детей ; отклонений в развитии ребенка; 

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей; 

- развитие его творческих способностей и интересов; 

- оказание консультативной и методической родителям ( аконным представителям) помощи по вопросам воспитания, обучения и развития 

детей. 

Кадровое обеспечение воспитательно-образовательного процесса 



Педагогическую деятельность в дошкольном учреждении осуществляют 

 13 педагогов, 12 воспитателей , 1  музыкальный руководитель  . Обеспеченность педагогическими кадрами – 100%. Коллектив стабильно 

работающий , текучесть кадров отсутствует.  

 Высшее образование имеют  – 6 педагогов ( 46%), среднее-специальное – 7 педагогов ( 54%). 
 

Стаж педагогической работы сотрудников: 

 Число педагогов % от общ 

До 3-х лет 2 15 

С 3-х до 10 лет 0 0 

С 10 до 20 лет 1 8 

Свыше 20 лет 10 77 

 

 Средний возраст педагогов: 

В дошкольном учреждении 67 % педагогов средний возраст которых от 40 до 55 лет: 

 Число педагогов % от общего числа 

До 25 лет 0 0 

С 25 до 30 лет 2 15 

С 30 до 40 лет 0 0 

С 40 до 50 лет 4 31 

С 50 до 60 лет 5 38 

Свыше 60 лет 2 15 
 

Квалификационные категории педагогов  

                % от общего 

Высшая категория 0 0 

Первая категория 3 15 

Вторая категория 6 54 

Соответствие 3 23 

Не аттестовано 1 8 

Обучение на курсах и семинарах различного уровня  

Учреждение  2013-2014 (чел) 



ФКГОУ ДПО «ХК ИРО» 4 

АмГПГУ 0 

Итого: 4 

 

Медицинское обслуживание 

         Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивается старшей медсестрой, находящейся в штате детского сада. 

В дошкольном учреждении осуществляется медицинское обслуживание воспитанников: 

   лечебно-профилактические мероприятия: планомерный, направленный контроль за профилактическими прививками, осмотр 

специалистами в соответствии с графиком плановых осмотров; внеплановые вакцинации ( при необходимости) 

 санитарно-гигиенические мероприятия : общеукрепляющее медикаментозное лечение 2 раза в год( элеутерококк, сироп шиповника, 

кислородные коктейли и др); контроль за физическим развитием в соответствии с возрастом ( антропометрия), контроль за проведением 

физкультурных занятий, утренней гимнастики, закаливающих процедур, профилактика заболеваний   

 

 Состояние здоровья воспитанников.  

Меры по сохранению и укреплению и  здоровья детей. 

     В  целях своевременного выявления отклонений  в здоровье воспитанников в детском саду проводится мониторинг состояния здоровья 

детей.  

Характеристика воспитанников по группам здоровья на 01.09.2014 г. 

Группа здоровья         возраст      детей        Количество детей /% 

            I                      

       

Ранний   7 / 5 

Дошкольный  23 / 15 

            II                 

          

Ранний   32 / 21 

Дошкольный  75 / 49 

            III             

             

Ранний  2 / 1 

Дошкольный  12 / 8 

           IV Ранний   0 / 0 

Дошкольный  1 / 1 

 Итого: 152/100 

             

    Педагоги организуют  образовательный  процесс  с учѐтом здоровья детей, их индивидуальных особенностей  развития.     В группах 

соблюдаются требования СанПин.       



   Для осуществления задач физического воспитания в  детском саду  хорошо оснащен  музыкальный зал,   во всех возрастных группах 

оборудованы физкультурные уголки. 

    Для профилактики простудных заболеваний в нашем детском саду проводятся следующие мероприятия: 

- кварцевание групп 

- проветривание 

- влажная уборка 

- чесночные ванны для дезинфекции воздуха 

- закаливающие процедуры 

- кислородный коктейль 

- прогулки на свежем воздухе 2 раза в день 

- утренняя гимнастика 

- физкультурные занятия 

-дыхательная гимнастика 
 

    Состояние помещений детского сада соответствует гигиеническим  

требованиям, поддерживается в норме световой, воздушный,  питьевой режимы. В детском саду создана безопасная,  здоровье сберегающая, 

комфортная   развивающая среда. 

 

Результатом совместной работы сотрудников дошкольного учреждения по сохранению и укреплению здоровья детей стало уменьшение 

пропусков по болезни детьми дошкольного возраста.  

 

Посещаемость учреждения за  2013 год. 

Наименование показателей всего В том числе детьми в 

возрасте 3 года и старше 

Число дней, проведенных 

детьми в группах 

26819 18463 

Числодней пропущенных 

детьми.- всего 

10231 6237 

В том числе по болезни 

детей 

1902 1295 

По другим причинам 8329 4942 

Среднегодовая посещаемость в 2013 году составила 72% 

Посещаемость в процентном отношении от списочного состава   в группах раннего и дошкольного возраста в  2014 году 
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Ранний 

возраст  

51 60 61 78 61 68 66 65 71 63 71 63 

Дошкол

ьный 

возраст 

77 75 78 81 85 76 65 60 70 80 81 80 

 

Исполнение натуральных норм по продуктам питания за 2013 год 

        Дошкольное учреждение обеспечивает воспитанников сбалансированным питанием необходимым для его нормального роста и развития 

в соответствии с утвержденным 10- дневным перспективным меню, (4 разовое время приема определено возрастной группой) 

Натуральные нормы по продуктам питания в целом за 2013 год выполнены на 100%. 

Сведения по финансированию продуктов питания: 

 

Лимит 

бюджет 

Кассовые 

расходы 

на 

01.01.2014 

Лимит 

(родительская 

плата) 

Кассовые 

расходы на 

01.01.2014 

Фактические расходы за 

2013 год 

Количество фактических 

дето/дней за 2013 год 

ясли сад ясли сад 

544 385,00 544 385,00 1 787 700,00 1 787 700,00 673 746,00 1 568 607,00 8 356 18 463 

Плановая стоимость 

питания за 2013 год 

Фактическая стоимость 

питания за 12 мес.2013 

Отклонение Процент исполнения 

ясли сад ясли сад ясли сад ясли сад 

81,90 93,50 80,63 84,96 1,27 8,54 98,45% 90,90% 

 

 

Обеспечение безопасности . 

 



В целях предупреждения детского травматизма в детском саду регулярно проводятся инструктажи педагогического персонала, беседы с 

родителями, занятия с детьми по безопасности жизнедеятельности. 

Два раза в год проводятся плановые учения по пожарной безопасности, с экстренным выводом воспитанников из помещений детского сада. 

Для обеспечения антитеррористической защищенности ДОУ организована вахта в центральном холле. 

Установлено видео наблюдение территории и холлов дошкольного учреждения. Вход в учреждение с 9-00 до 17-00 осуществляется через 

дверь оснащенную домофоном. 

 

 

Анализ хозяйственной деятельности 

 

Финансирование субсидии на выполнение муниципального задания на нужды учреждения за 12 месяцев 2013 года составило 14 669,2 тыс. 

рублей,  полученные средства направлены: 

на выплату заработной платы 63,56 %  (9324,4 тыс. руб.) 

на перечисление налогов –  18,64% (2734,6  тыс. руб.) 

на оплату коммунальных услуг –  4,96 % (727,4 тыс. руб.) 

на оплату связи – 0,22% (32,8  тыс. руб.) 

на оплату прочих выплат: 

компенсация метод литературы,  

пособие по уходу за ребенком до 3-х лет  – 0,08 % (13,2 тыс. руб.) 

на текущий ремонт – 1,36 % (200,0 тыс. руб.) 

на расходы по содержанию помещения – 3,34% (489,9 тыс. руб.) 

на прочие услуги – 1,28% (187,9 тыс. руб.) 

на оплату продуктов питания– 3,31% (485,9  тыс.руб.) 

на оплату прочих расходных материалов- 1,74% (254,9 тыс.руб) 

на транспортные расходы –   0,05% (8,1 тыс.руб.) 

на оплату прочих расходов: оплата  

налогов на землю, транспорт, имуществ – 1,43 % (210,1 тыс. руб.) 

Так же финансировались субсидии на иные цели, всего за 2013 год поступило 424,8 тыс. рублей, которые направлены: 

на оплату льготного проезда – 63.51 % (269,8  тыс. руб.) 



на расходы по содержанию помещения – 0,44% (1,9 тыс. руб.) 

на прочие услуги –  0,60 % (2,6 тыс. руб.) 

на приобретение санаторно-курортных путевок – 9,19 % (39,1тыс. руб.) 

на приобретение основных средств –26,26%% (111,5 тыс. рублей)  

   

3.3 Сумма кассовых и плановых выплат в разрезе КОСГУ, предусмотренных планом ФХД: 

- субсидия на выполнение муниципального задания 

 

КОС

ГУ 

Наименование 

статей 

Кассовые 

расходы 

2012г 

Первона

чальный 

план 

ФХД на 

2013 

Уточенн

ый. план 

ФХД  за 

2013г 

Разница Кассовые 

расходы 

за 2013 

% 

выполн

ения к 

первон

ачальн

ому 

плану 

211 Заработная плата 7 151 858,

00 

7 615 42

2,00 

9 387 57

3,00 

+1 772 15

1,00 

9 324 371,

00 

122,44

% 

212 Прочие выплаты 

в том числе: 

19 447,00 19 800,0

0 

19 800,0

0 

0,00 13 200,00 66,66% 

  Компенсация за 

книгоиздательск

ую продукцию 

18 000,00 18 000,0

0 

18 000,0

0 

0,00 12 000,00 66,67% 

  Пособие по 

уходу за реб.до 

3х лет. 

1 447,00 1 800,00 1 800,00 0,00 1 200,00 66.67% 

213 Начисления на 

выплаты по 

оплате труда 

2 121 377,

00 

2 277 43

8,00 

2 794 86

2,00 

+517 

424,00 

2 734 623,

00 

120,07

% 

221 Услуги связи 24 260,53 28 000,0

0 

32 778,8

0 

+4 778,80 32 778,80 117,06

% 



222 Транспортные 

услуги 

7 150,00 8 100,00 8 100,00  8 100,00 100,00

% 

223 Коммунальные  

услуги в том 

числе: 

608 727,53 771 650,

00 

727 393,

90 

-

44 256,10 

727 393,9

0 

94,26% 

  теплоснабжение 342 138,68 421 280,

00 

479 736,

83 

+58 456,8

3 

479736,83 113,87

% 

  освещение 224 296,22 271 360,

00 

203 778,

33 

-67 

581,68 

203778,33 75,09% 

  водоснабжение 42 699,88 79 010,0

0 

43 878,7

4 

-

35 131,26 

43878,74 55,53% 

225 Работы ,услуги 

по содержанию 

имущества в том 

числе: 

433 100,00 723 700,

00 

689 921,

20 

-

33 778,80 

689 921,2

0 

95,33% 

  Содержание 

помещений. 

433 100,00 523 700,

00 

489 921,

20 

-

33 778,80 

489 921,2

0 

93,55% 

  Текущий ремонт 

зданий и 

сооружений 

0,00 200 000,

00 

200 000,

00 

0,00 200 000,0

0 

100,00

% 

226 Прочие услуги 210 679,94 227 430,

00 

233 400,

00 

+5 970,00 187 942,7

3 

82,64% 

290 Прочие расходы 211 000,00 224 400,

00 

210 100,

00 

-

14 300,00 

210 100,0

0 

93,62% 

340 Увеличение 

стоимости 

материальных 

запасов, в том 

числе: 

926 130,00  

884 743,

00 

751 578,

00 

-

136 165,0

0 

740 787,4

6 

83,73% 

 Продукты 

питания 

828 295,00 689 900,

00 

544 385,

00 

-

145 515,0

544 385,0

0 

78,91% 



0 

 Мягкий 

инвентарь 

23 900,00 25 500,0

0 

25 500,0

0 

0,00 25 500,00 100,00

% 

 Прочие 

расходные 

материалы 

73 935,10 169 343,

00 

181 693,

00 

12 350,00 181 693,0

0 

 

  Итого 11 713 730

,00 

12 580 6

83,00 

14 855 5

06,90 

2 274 823

,90 

14 669 21

8,09 

116,60

% 

 

Общая балансовая стоимость недвижимого имущества, находящегося на праве оперативного управления составляет – 7 698,6 тыс. рублей 

Общая балансовая стоимость особо ценного движимого имущества, находящегося на праве оперативного управления составляет – 1 441,9 

тыс. рублей 
  

В течение  2013года получены и закреплены основные средства за счет средств местного бюджета: 

Наименование основных средств количество, ед. Балансовая стоимость (руб) 

Мясорубка МИМ 300 1 41 000,00 

Шкаф 5-ти секционный для раздевания 5 32 025,00 

Стеллаж металлический из 5-ти секций 2 10 716,00 

Стеллаж металлический из 4-х секций 2 8 930,00 

Стеллаж металлический из 3-х секций 1 3 572,00 

Стол производственный с бортом CP3 

1500/600 

1 8 820,00 

Всего за 2013 год. 12 105 063,00 

 В течение  2013 года получены и закреплены основные средства за счет средств от приносящей доход деятельности ( добровольные 

пожертвования): 

Наименование основных средств количество, ед. Балансовая стоимость (руб) 



Музыкальный центр LG 1 9 449,00 

Стиральная машина DAEWOO 1 10 835,00 

Телевизор ЖК    IRBIS 1 6 890,00 

Стол производственный без борта CP 

600/600 

1 4 665,70 

Стол производственный с бортом CP 

1200/600 

1 6 754,70 

Стол производственный с бортом CP 

1500/600 

1 8 010.90 

Тумба 1050*530*560 1 5 105,00 

Тумба 800*420*600 1 3 510,00 

Шкаф гардеробный 1 5 600,00 

Шкаф закрытый с полками 1 6 547,50 

Шкаф полузакрытый 1 4 559,00 

Тумба угловая Т-образная 1 17 600,00 

Тумба 800*450*650 1 5 730,00 

Шкаф для пособий (комплект детской 

мебели) 

2 6 376,00 

Шкаф игровой (комплект детской мебели) 1 4 290,00 

Всего за 2013 год. 16 105 922,80 

 

 

Доходы, полученные от  иной, приносящей доход деятельности за 1013 год: 



 

        В дошкольном учреждении предоставляются дополнительные платные образовательные услуги художественно- эстетической 

направленности: вокал   , живопись- лепка ,  а также группа кратковременного пребывания ( адаптационная). 
  

 План на 

2012 год 

Факт за 

2012год 

% 

исполн

ения 

2012 

План 

ФХД на 

2013 год 

План 

ФХД с 

корректи

ров 2013 

года 

Факт за 

2013год 

% 

выполн 

к 

первон

ач. 

плану 

% 

выполн 

к уточн. 

плану 

Всего доход, в 

т.ч.  

1 619 645,

00 

1 675 79

7 ,98 

103,47

% 

2 003 111,

00 

2 056 111,

00 

2 070 15

3,75 

103,35

% 

100,68

% 

Платные 

услуги, в т.ч. 

83 572,00 83 739,0

0 

100,19

% 

94 020,00 107 020,0

0 

111 121,

11 

118,19

% 

103,83

% 

Живопись 60 264,00 60 431,0

0 

100,28

% 

63 180,00 76 180,00 74 229,0

0 

117,49

% 

97,44% 

Вокал 18 048,00 18 048,0

0 

100,00

% 

16 800,00 16 800,00 29 702,0

0 

176,79

% 

176,79

% 

Группа 

кратковр. 

пребывания  

13 260,00 13 260,0

0 

 

100,00

% 

14 040,00 14 040,00 7 023,00 50,02% 50,02% 

Родительская 

плата 

1 468 955,

00 

1 524 86

8,80 

103,80

% 

1 847 

200,00 

1 787 700,

00 

1 797 64

5,68 

97 32% 100,56

% 

Добровольные 

взносы 

62 000,00 62 072,1

8 

100,11

% 

56 000,00 155 500,0

0 

155 500,

00 

277,68

% 

100,00

% 

Аренда 5 118,00 5 118,00 100,00

% 

5 891,00 5 891,00 5 886,96 99,93% 99,93% 



Добровольные пожертвования: 

В 2013 году дошкольным учреждением получены добровольные пожертвования на сумму 155 500 рублей из них денежных средств 

полученных от родителей по квитанциям 56 000 рублей (расходование согласно плану ФХД на строительные материалы, в том числе 2 

дверных полотна) и от юридического лица ОАО «КнАНПЗ» 99 500 рублей целевое перечисление денежных средств на установку 

пластиковых окон в музыкальном зале. 

Направления развития 

Задачами в развитии дошкольного учреждения остаются: 

- детская заболеваемость и  пропуски детьми дошкольного учреждения без уважительной причины; 

- улучшение материально-технического обеспечения дошкольного учреждения, в том числе образовательного процесса. 

- продолжение повышения качества образовательного процесса в условиях реализации федеральных государственных требований, через 

использование современных технологий и модернизацию образовательного процесса.  

План работы МДОУ детского сада общеразвивающего вида № 109   на 2014 год. 

№ мероприятия ответственный сроки примечание 

1 Исполнение лимитов по 

коммунальным услугам 

- контроль потребления тепловой 

энергии; 

-контроль за потреблением ГВС; 

- проведение мероприятий по 

работе элеваторного узла 

 (  уменьшение сопла) 

Заведующий 

хозяйством 

 

 

Отопительный 

сезон 

В течении года 

 

Май- июль 

 

2 Выполнение  муниципального 

задания 

- контроль за 

посещаемостью 

- уменьшение числа 

пропусков без 

уважительной причины 

 

 

 

Заведующая 

 

Воспитатели 

групп 

 

 

В течении года 

 

В течении года 

 

 



3 Повышение уровня образования 

и квалификации педагогов 

- контроль за 

своевременным 

прохождением курсов 

повышения квалификации 

- аттестация 2 педагогов 

на первую 

квалификационную 

категорию 

 

 

Заместитель 

заведующей по 

ВМР 

 

 

 

В течение года 

 

 

 

ноябрь 

 

4 Приведение в соответствие с 

квалификационным 

требованиями уровень 

образования младших 

воспитателей 

-Создание условий для 

прохождения курсовой 

подготовки 2 сотрудников 

 

заведующая В течении года  

5 Продолжать работу по 

улучшению материально-

технической базы учреждения 

- активизировать работу 

управляющего совета 

 

заведующая В течение года  

 



Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида  с приоритетным 

осуществлением  деятельности по художественно- эстетическому развитию детей № 109 находится в отдельно стоящем 

двухэтажном здании, построенном по типовому проекту, в Центральном округе города Комсомольска-на-Амуре по 

проспекту Ленина 15, корпус 2  

В дошкольном учреждении функционирует 6 групп для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет: 2 группы для детей 

раннего возраста и 4 группы  для детей дошкольного возраста. 

 

 

 

Показатели 

деятельности МДОУ детского сада 

общеразвивающего вида №109 подлежащей 

самообследованию  на 01.09.2014 года 

№ 
п/п 

Показатели Единица измерения 

А Б В 

1. Общие сведения о дошкольной образовательной организации  

1.1 Реквизиты лицензии : Министерство образования и науки Хабаровского края, № 1301, 
серия 27Л01 № 0000131 от 09 ноября 1012 г.  ( бессрочная) 
 

 

1.2 Общая 
численность 
обучающихс
я: в возрасте 
до 3 лет;  
в возрасте 
от 3 до 7 лет 
 

150 чел.100 % 
 

 
46 чел. 30 % 

 
104 чел. 70 % 

1.3 Реализуемые образовательные программы в соответствии с лицензией   



Основная общеобразовательная программа ДОУ 

 «Детство» под ред. В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой: 

 «Программа воспитания и обучения в детском саду» под ред М.А.Васильевой 

Дополнительные  программы  

« Я –человек» С.А. Козловой  

« Мы» Н.Н. Кондратьевой  

« Здоровье» В.Г. Алямовской  

« Цветные ладошки» И.А. Лыковой  

« Кроха» Н.К. Кочетовой  

« Ладушки» И. Каплуновой, И. Новоскольцевой  

« Развитие речи» О.С. Ушаковой  

  

150 чел 100% 

128 чел  83% 

22 чел  16 % 

 

104 чел  70% 

104 чел  70% 

150 чел. 100% 

128 чел. 84 % 

46 чел 30 % 

128 чел 84 % 

106 чел. 70% 

1.4 Численность и доля обучающихся по основным образовательным программам 
дошкольного образования,  
в режиме полного дня (8-12 часов); 
 
 

  
 

150 чел. 100/%  
 

1.5 Осуществление (наряду с реализацией дошкольной образовательной программы) 
присмотра и ухода за детьми 
численность и доля детей в общей численности обучающихся, получающих услуги 
присмотра и ухода: 
в режиме полного дня (8-12 часов); 
 

 
   

150 чел.100 /% 
 

1.6 Количество/доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, получающих 
услуги: 
по освоению основной образовательной программы дошкольного образования; 
по присмотру и уходу 
 

 
 

      1 чел. 1 % 
   1  чел.1  %                                



№ п/п Показатели Единица измерения 

А Б В 

2. Качество реализации основной образовательной программы дошкольного 

образования, а также присмотра и ухода за 

детьми 

 

 

 

 

 

 

2.1 Уровень заболеваемости детей (средний показатель пропуска дошкольной 
образовательной организации по болезни на одного ребенка) 
 

13,5 дней/1 

ребенком 

2.2 Характеристики развития детей  

 доля детей, имеющий высокий уровень развития личностных качеств в соответствии с 

возрастом 

c 2-3  лет 

с 3-4 лет 

с 4-5 лет 

с 5-6 лет 

с 6-7 лет 

 
 

40 % 

52 % 

42  % 

48 % 

60 % 

 доля детей, имеющий средний уровень развития личностных качеств в соответствии с 

возрастом 

c 2-3  лет 

с 3-4 лет 

с 4-5 лет 

с 5-6 лет 

с 6-7 лет 

 
 

48 % 

38 % 

50 % 

51 % 

40 % 

 доля детей, имеющий низкий уровень развития личностных качеств в соответствии с 

возрастом 

c 2-3  лет 

с 3-4 лет 

с 4-5 лет 

 
 

12 % 
10 % 

8 % 

 



с 5-6 лет 

с 6-7 лет 

1 % 

0 % 

2.3 Соответствие показателей развития детей ожиданиям родителей  

 доля родителей, удовлетворенных успехами своего ребенка в дошкольном учреждении 

 

94 % 

 доля родителей, не вполне удовлетворенных успехами своего ребенка в дошкольном 

учреждении 

 

6 % 

 доля родителей, не удовлетворенных успехами своего ребенка в дошкольном учреждении 

 

0 % 

2.4 Соответствие уровня оказания образовательных услуг ожиданиям родителей 

 

 

 доля родителей, полагающих уровень образовательных услуг высоким 

 

94 % 

 доля родителей, полагающих уровень образовательных услуг средним 

 

6 % 

 доля родителей, полагающих уровень образовательных услуг низким 

 

0 % 

2.5 Соответствие уровня оказания услуг по присмотру и уходу за детьми ожиданиям 

родителей 

 

 доля родителей, полагающих уровень услуг по присмотру и уходу за детьми высоким 

 

94 % 

 доля родителей, полагающих уровень услуг по присмотру и уходу за детьми средним 

 

6% 

 доля родителей, полагающих уровень услуг по присмотру и уходу за детьми низким 

 

0% 

3. Кадровое обеспечение учебного процесса  

3.1 Общая численность педагогических работников 15 чел. 



3.2 Количество/доля педагогических работников, имеющих высшее образование, из них: 

 

9 чел  60./% 

3.2.1 Непедагогическое 

 

0 чел. 0/% 

3.3 Количество/доля педагогических работников, имеющих среднее специальное 

образование, из них 

 

6 чел. 40 /% 

3.3.1 Непедагогическое 

 

0 чел.0 /% 

3.4 Количество/доля педагогических работников, которым по результатам аттестации 
присвоена квалификационная категория, из них: 
 

5 чел.  33 /% 

3.4.1 Высшая 

 

0 чел. 0 /% 

3.4.2 Первая 

 

5  чел.  33 % 

3.5 Количество/доля педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 

 

3.5.1 до 5 лет, 

 

1 чел. 7 /% 

 в том числе молодых специалистов 

 

   0 чел. 0/% 

3.5.2 свыше 30 лет 

 

 3 чел  20./% 

3.6 Количество/доля педагогических работников в возрасте до 30 лет 

 

1 чел 7./% 

3.7 Количество/доля педагогических работников в возрасте от 55 лет 2 чел. 13 /% 



 

3.8 Количество/доля педагогических работников и управленческих кадров, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/переподготовку по профилю осуществляемой  

ими образовательной деятельности в учреждениях высшего профессионального 

образования, а также в учреждениях системы переподготовки и повышения квалификации 

 

15 чел. 100 % 

3.9 Доля педагогических и управленческих кадров, прошедших повышение квалификации для 

работы по ФГОС ДО (в общей численности педагогических и управленческих кадров), в 

том числе: 

 

12 чел. 80 % 

3.10 Соотношение педагога/ребенка в дошкольной организации 

 

1/12 

3.11 Наличие в дошкольной образовательной организации специалистов 

 

 

 музыкального руководителя 

 

да 

 медицинской сестры, работающей на постоянной основе да 

4 Инфраструктура дошкольной образовательной организации  

4.1 Соблюдение в группах гигиенических норм площади на одного ребенка (нормативов 

наполняемости групп) 

 Возрасте  до 3-х лет 

Возрасте  от3-7 лет 

 

2,5 кв. м. 

2,0 кв.м. 

4.2 Наличие физкультурного и музыкального залов 

 

да 

4.3 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность детей на прогулке 

 

да 

4.4 Оснащение групп мебелью, игровым и дидактическим материалом в соответствии с ФГТ да 



 

 

(ФГОС) 

 

4.5 Наличие в дошкольной организации возможностей, необходимых для организации питания 

детей 

 

да 

4.6 Наличие в дошкольной организации возможностей для дополнительного образования 

детей 

 

да 

4.7 Наличие возможностей для работы специалистов, в том числе для педагогов 

коррекционного образования 

 

нет 

4.8 Наличие дополнительных помещений для организации разнообразной деятельности детей 

 

нет 


